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   Hukuki geliĸmeleri daha yakēn-

dan takip etmek, aile ¿yesi meslek-

taĸlarēmēzēn faaliyetlerini paylaĸ-

malarēna ortam hazērlamak ve ileti-

ĸimimizi yazēlē bir boyuta taĸēyarak 

ekip arkadaĸlarēmēzē kēsa bir kahve 

molasēna davet etmeyi hedeflemek-

teyiz.  
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Deĵerli Dostlarēmēz, 
 

Hi­bir kazan­ ve mesaj kaygēsē i­ermeksizin; ­alēĸmalarēmēzēn  

paylaĸēlmasē, siz deĵerli dostlarēmēzla olan iletiĸimimizin g¿­lendiril-

mesine yºnelik olarak yayēnladēĵēmēz Kahve Molasē Dergimizin yeni 

sayēsē ile tekrar karĸēnēzda olmanēn gururunu yaĸamaktayēz.  

Meslek hayatēmēzda her t¿rl¿ inan­ ve ideolojiyi, hak kavramēnēn uza-

ĵēnda tutmaya ­alēĸtēk. Bizim i­in ºnce insan, her zaman insan vardē. 

¦lkemizin i­inde bulunduĵu bu g¿nlerde de, yine birbirimizden baĸka 

sēĵēnaĵēmēzēn olmadēĵēnē unutmamak gerektiĵini d¿ĸ¿nmekteyiz. Ge­-

miĸteki benzer olaylarēn bedelini ºdemiĸ bir ¿lkenin evlatlarē olarak, 

belki de her zamankinden daha ­ok kardeĸliĵin ve birliĵin ºnemini anla-

maktayēz.  

Bu vesileyle Kahveci Ailesi olarak; bizlere g¿venip ºzg¿rl¿klerinin ve 

varlēklarēnēn savunuculuĵunu teslim eden deĵerli dostlarēmēzēn, ­ok de-

ĵerli meslektaĸlarēmēzēn ve hi­bir zaman desteklerini eksik etmeyen iĸ 

ortaklarēmēzēn Kurban Bayramēônē kutluyor, gelecek g¿nlerin daha mut-

lu ve huzurlu olacaĵēna dair inancēmēzēn tam olduĵunu belirtmek istiyo-

ruz. 

Bizden haberler, hukukumuzdaki son geliĸmeler ve ­alēĸma alanlarēmēza 

iliĸkin yeni ve g¿ncel makaleleri i­eren dergimizin bu sayēsēnē keyifle 

okumanēz dileĵiyle. 

 

Av. Vehbi KAHVECĶ 
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BAROVĶZYON HUKUK TELEVĶZYONU  

 

лм hŎŀƪ нлмс ǘŀǊƛƘƛƴŘŜƴ ƛǘƛōŀǊŜƴ ƘŀȊƤǊƭƤƪƭŀǊƤƴŀ ōŀǒƭŀƴƤƭŀƴ 
ǾŜ Tǎǘŀƴōǳƭ .ŀǊƻǎǳƴǳƴ Iǳƪǳƪ ¢ŜƭŜǾƛȊȅƻƴǳ ƻƭŀƴ ά.ŀǊƻ±ƛȊȅƻƴ 
¢±έΣ мрΦлпΦнлмс ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ȅŀȅƤƴ ƘŀȅŀǘƤƴŀ ōŀǒƭŀƳƤǒǘƤǊΦ 

Tǎǘŀƴōǳƭ .ŀǊƻǎǳϥƴǳƴ Iǳƪǳƪ ¢ŜƭŜǾƛȊȅƻƴǳΣ .ŀǊƻǾƛȊȅƻƴ ¢ǾϥŘŜ !ǾΦ  
{ǸǊŜȅȅŀ ¢¦w!bϥƤƴ ммΦлпΦнлмс ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ȅŀȅƤƴƭŀƴŀƴ tǊƻƎǊŀƳƤπ
ƴƤƴ YƻƴǳƐǳ Tǎǘŀƴōǳƭ .ŀǊƻǎǳ CƛƪǊƛ ǾŜ {Ƥƴŀƛ IŀƪƭŀǊ YƻƳƛǎȅƻƴǳ 
.ŀǒƪŀƴƤ !ǾΦ !ǊōΦ ±ŜƘōƛ Y!I±9/TΣ !ǾΦ !ǊōΦ ±ŜƘōƛ Y!I±9/T ƛƭŜ Cƛƪπ
Ǌƛ {Ƥƴŀƛ IŀƪƭŀǊ IǳƪǳƪǳΣ aŀǊƪŀ tŀǘŜƴǘ Iǳƪǳƪǳ ǾŜ YŀǊǒƤƭŀǒƤƭŀƴ 
{ƻǊǳƴƭŀǊŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ōƛƭƎƛƭŜǊ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ !ǾΦ !ǊōΦ ±ŜƘōƛ 
Y!I±9/TΩƴƛƴ ƪƻƴǳƪ ƻƭŘǳƐǳ ǇǊƻƎǊŀƳŀ н ōǀƭǸƳ ƘŀƭƛƴŘŜ ȅŀȊƤƳƤȊπ
da belirtilen video linklerinden veya karekod uyumlu telefonla-
ǊƤƴƤȊŘŀƴ ǳƭŀǒŀōƛƭƛǊǎƛƴƛȊΦ  
 

Herkese keyifli seyirler dileriz... 
 

CƛƪǊƛ {Ƥƴŀƛ IŀƪƭŀǊ IǳƪǳƪǳΣ 
Marka Patent Hukuku ve 
YŀǊǒƤƭŀǒƤƭŀƴ {ƻǊǳƴƭŀǊŀ  
Tƭƛǒƪƛƴ .ƛƭƎƛƭŜǊ 



aŀǊƪŀ ǎŀƘƛǇƭŜǊƛΣ ŦƛƪǊƛ ǎƤƴŀƛ ƘŀƪƭŀǊ ƪƻƴǳƭŀǊƤƴŘŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ƎǀǎǘŜǊŜƴ ŦƛǊπ
ƳŀƭŀǊ ƛƭŜ ǘǸƳ ŀǾǳƪŀǘ ǾŜ ŀǾǳƪŀǘ ŀŘŀȅƭŀǊƤƴƤƴ ƛƭƎƛǎƛƴƛ œŜƪŜŎŜƪ ƪƻƴǳƭŀǊ 
ŜƭŜ ŀƭƤƴƳƤǒ ƻƭǳǇ ǎŜƪǘǀǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ōƛƭƎƛƭŜǊΣ ƪŀǊǒƤƭŀǒƤƭŀƴ ǇǊƻōƭŜƳƭŜǊΣ œǀȊǸƳ 
ȅƻƭƭŀǊƤ ǾŜ ǀƴŜǊƛƭŜǊ ǇŀȅƭŀǒƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

Fikri Sēnai Haklar Hukuku 1. Bºl¿m - Av. Arb. Vehbi KAHVECĶ 

 

 

 

 

1. Bºl¿m 

Video Linki:  

bit.ly/2agUWqi 

 

 

Fikri Sēnai Haklar Hukuku 2. Bºl¿m - Av. Arb. Vehbi KAHVECĶ 

 

 

 

 

 

2. Bºl¿m 

Video Linki:  

bit.ly/2aB3jwo 
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Kaynak:  
http://www.istanbulbarosu.org.tr/barovizyon/VideoDetay.aspx?ID=7 

http://www.istanbulbarosu.org.tr/barovizyon/VideoDetay.aspx?ID=8 
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Av. Baha TEPEBAķI 

2016 yēlēnēn yaz aylarēna girdiĵimiz bu 

dºnemde, T¿rkiye ile Avrupa Birliĵi arasēnda ya-

ĸanan m¿zakere trafiĵi i­erisinde g¿ndeme gelen 

ve ticari yaĸamēmēzē etkileyecek ºnemli bir yasa 

tasarēsē TBMMôde gºr¿ĸ¿lmeye baĸlandē. Ticari 

ve g¿ndelik yaĸamēmēzda sēklēkla karĸēlaĸtēĵēmēz 

markalar ve t¿m sēna´ alanlarla ilgili yeni Sēna´ 

M¿lkiyet Kanun Tasarēsē yakēn bir zamanda 

TBMMôde genel kurul g¿ndemine alēnarak ka-

nunlaĸēp y¿r¿rl¿ĵe girecek. 

 

Y¿r¿rl¿ĵe girmesi beklenen Sēna´ M¿lki-

yet Kanun Tasarēsē, y¿r¿rl¿kte olan 556 sayēlē 

Markalarēn Korunmasē Hakkēndaki Kanun H¿k-

m¿nde Kararnameôden ne gibi farklēlēklar ve ye-

nilikler getirecek? Ķ­ piyasada taklitle m¿cadele 

kolaylaĸacak mē? D¿nyaca tanēnmēĸ markalarēn 

kºt¿ ĸartlarda ¿retilmiĸ ¿r¿nlerinin T¿rkiyeôye 

ithali veya T¿rkiyeôden d¿nyaya ihracēnēn ºn¿ne 

ge­ilebilecek mi? 

 

Bu sorularēn cevabēnē verebilmek i­in ºncelikle, 

ĸu anda y¿r¿rl¿kte olan ve 1995 yēlēnda Avrupa 

Birliĵiône uyum yasalarē ­er­evesinde y¿r¿rl¿ĵe 

konulmuĸ 556 sayēlē KHKônēn, cezai yºnden tak-

litle m¿cadelede yaptērēmlarēnēn ne olduĵuna kē-

saca deĵinmek gerekir. 

556 sayēlē KHKônēn 5833 sayēlē kanunla 

deĵiĸik cezai h¿k¿mler i­eren 61/A maddesinin 

birinci fēkrasēnda; ñBaĸkasēna ait marka hakkē-

na iktibas veya iltibas suretiyle tecav¿z ederek 

mal veya hizmet ¿reten, satēĸa arz eden veya 

satan kiĸi bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve yir-

mi bin g¿ne kadar adli para cezasē ile cezalan-

dērēlēr.ò h¿km¿n¿ getirmiĸtir.  

 

Bu h¿k¿m marka hakkēna tecav¿z eden ĸahēs 

veya firmalarēn ancak bu markalarē kullanarak 

bir mal veya hizmet ¿retmesi, bunlarē iĸyeri, 

maĵaza, vitrin, tezg©h v.s. gibi ticari piyasa ala-

nēnda satēĸa arz etmesi veya satmasēnē su­ say-

mēĸtēr.  

 

Sayēlan bu ¿­ durum haricinde bu ¿r¿nleri de-

polamak, elinde bulundurmak, ithal ve ihra­ 

etmek gibi ticari hayatēn ­ok ºnemli fiili unsur-

larēnē kapsamēna almamēĸtēr. Kanunun meydana 

getirmiĸ olduĵu bu boĸluĵu kullanan kºt¿ niyet-

li ĸahēs ve firmalar, tanēnmēĸ ve tescilli bir­ok 

markanēn tekstil, deri ¿r¿nleri, aksesuar, par­a 

veya aksam gibi taklit ¿r¿nlerinin ithalat ve ih-

racatēnē yaptēĵē ve bu ticaret dolayēsēyla T¿rkiye 

Cumhuriyetiônin milyarlarca dolar kayēp yaĸa-

dēĵē bilinen acē ger­eklerden biridir.  

  

ñBaĸkasēna ait marka hakkēna iktibas veya iltibas suretiyle tecav¿z ederek mal veya 

hizmet ¿reten, satēĸa arz eden veya satan, g¿mr¿k­e onaylanmēĸ bir iĸlem ya da kulla-

nēma tabi tutan, ticari ama­la satēn alan, bulunduran, nakleden veya depolayan kiĸi 

bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve yirmi bin g¿ne kadar adli para cezasē ile cezalandērē-

lēr.ò  

TESCĶLLĶ MARKALARIN CEZAĶ Y¥NDEN  

KORUNMASI BAKIMINDAN YENĶ SINAĊ  

M¦LKĶYET KANUNUôNUN  

GETĶRDĶĴĶ YENĶLĶKLER 
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Marka tecav¿z¿ ile ilgili su­larēn soruĸturma ve kovuĸturmasēnēn ĸik©yete tabi su­lardan olmasē hasebiy-

le, ºzellikle ithal olarak ¿lkeye sokulan taklit markalē mallarla ilgili yapēlan su­ duyurularēna raĵmen, 

Cumhuriyet Savcēlēklarēnca ñkanunsuz su­ ve ceza olmazò ilkesi gereĵi ĸ¿pheli firma veya ĸahēslar hak-

kēnda takibat yapēlmamakta ve kovuĸturmaya yer olmadēĵē kararlarē verilmektedir. ¦lkemizin taklit mar-

ka ­ºpl¿ĵ¿ne dºn¿ĸmesine sebebiyet vermekte olan bu durum haricinde, taklit markalē ¿r¿nlerin depola-

masēnē yapan ĸahēslar hakkēnda da cezai yºnden kovuĸturma yapēlamamasē ¿lkenin hem maddi hem de 

manevi yºnden itibar kaybēna yol a­maktadēr. 

Yeni Sēna´ M¿lkiyet Kanun Tasarēsē yukarēda bahsetmiĸ olduĵumuz y¿r¿rl¿kteki 556 sayēlē KHKônēn 

cezai yaptērēm ve kapsamēnē b¿y¿k ºl­¿de deĵiĸtirmektedir. Yeni kanun tasarēsēnēn cezai h¿k¿mlerini 

d¿zenleyen 30. maddesinin birinci fēkrasē; ñBaĸkasēna ait marka hakkēna iktibas veya iltibas suretiyle 

tecav¿z ederek mal veya hizmet ¿reten, satēĸa arz eden veya satan, g¿mr¿k­e onaylanmēĸ bir iĸlem 

ya da kullanēma tabi tutan, ticari ama­la satēn alan, bulunduran, nakleden veya depolayan kiĸi bir 

yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve yirmi bin g¿ne kadar adli para cezasē ile cezalandērēlēr.ò h¿km¿n¿ getir-

mektedir. Bu h¿k¿mle birlikte, kanunun y¿r¿rl¿ĵe girdiĵi andan itibaren, marka hakkēna tecav¿z su­u-

nun kapsamē olduk­a geniĸlemiĸtir. 

 

Y¿r¿rl¿kteki kanun kapsamēnda su­ teĸkil etmeyen taklit markalē bir ¿r¿n¿ ithal veya ihra­ etmek, ticari 

ama­la satēn almak, bulundurmak, nakletmek veya depolamak gibi fiiller artēk su­ kapsamēna alēnmēĸtēr. 

Yeni kanunla birlikte, yukarēda bahsetmiĸ olduĵumuz ve korsanla m¿cadelede b¿y¿k engel teĸkil eden 

taklit markalē ¿r¿nlerin ¿lkeye ithali ve bunun akabinde de ticari piyasaya arzē engellenmiĸ olacaktēr. Bu 

sayede marka hakkē sahiplerinin maddi ve manevi emek sarf ederek tescil ettirmiĸ olduklarē markalarēnē 

kanuni g¿vence altēnda kullanabildikleri bir ticari ortam meydana gelecektir. ¥te yandan ¿lkemizin taklit 

markalē ¿r¿nlerin ticareti dolayēsēyla pek de hoĸ olmayan kºt¿ prestiji yeni kanunun getirmiĸ olduĵu bu 

yeniliklerle silinecektir. Son sºz olarak ¿lkemizde 15 Temmuz g¿n¿ yaĸanan darbe giriĸimi ve yaĸanan 

kºt¿ ve istenmeyen olaylarēn en kēsa s¿rede son bulmasē ve ¿lkemizin yeniden ºzlediĵi barēĸ ve demok-

rasi dolu g¿nlerle kucaklaĸmasē dileĵiyle... 
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Av. Bet¿l ķ¿kran KAVAZ KARATAķ 

CEZA YARGILAMASINDA KEķĶF 

Keĸfin amacē esas olarak, mahkeme veya hakimin ispatta ve h¿km¿n oluĸturulmasēnda 

kullanēlabilecek her t¿rl¿ veriyle bizzat y¿z y¿ze gelmesi, bunlarēn durumlarēnē beĸ du-

yusuyla gºzlemlemesi ve bunlardan hareketle olayēn meydana geliĸi konusunda bir  

kanaat elde etmesidir.  

BAķLANGI¢ 

5271 sayēlē Ceza Muhakemesi Kanunu sistemati-

ĵinde madde 83 ve 84 h¿k¿mleriyle d¿zenlen-

miĸ olan ókeĸifô iĸlemi kelime anlamē ile óortaya 

­ēkarma, gizli olan bir ĸey hakkēnda geniĸ bilgi 

edinme, bir olay veya durumun oluĸ nedenlerini 

anlayabilmek i­in yerinde inceleme yapmaô de-

mektir. 

KEķĶF  

Keĸif, kural olarak mahkeme, istisna olarak ha-

kim, naip hakim veya istinabe olunan hakim ya 

da gecikmesinde sakēnca bulunan durumlarda 

Cumhuriyet Savcēsē tarafēndan, esas olarak delil-

lerin, olay yerinin, olayda kullanēlan ara­larēn, 

su­un konusunun durumlarēna, olayēn meydana 

geliĸ s¿recine iliĸkin bilgi ve kanaat elde edilme-

sidir. Keĸif ikincil olarak ise bu faaliyet sērasēn-

da rastlanēlan delillerin elde edilip toplanmasē 

i­in, su­ oluĸturan eylemin ger­ekleĸtirildiĵi yer, 

su­la ilgili eĸyalar, iz ve eserlerle kiĸiler ¿zerin-

de, bunlarēn varlēĵē, konumu ve durumuna iliĸ-

kin olarak beĸ duyu ile ger­ekleĸtirilen araĸtēr-

madēr. Bu baĵlamda keĸif, kanunda elde edilme-

si ve duruĸmada ortaya konulmasē a­ēsēndan ºzel 

olarak d¿zenlenmiĸ olmayan b¿t¿n delillere iliĸ-

kin bir algēlama faaliyetidir. Bu sebepledir ki 

keĸfin ger­ekleĸtirilmesinde b¿t¿n duyu organla-

rē kullanēlabilir. 

Keĸfin amacē esas olarak, mahkeme veya haki-

min ispatta ve h¿km¿n oluĸturulmasēnda kullanē-

labilecek her t¿rl¿ veriyle bizzat y¿z y¿ze gel-

mesi, bunlarēn durumlarēnē beĸ duyusuyla gºz-

lemlemesi ve bunlardan hareketle olayēn meyda-

na geliĸi konusunda bir kanaat elde etmesidir. 

Bu nedenle keĸif, asēl niteliĵi itibariyle, delille-

rin deĵerlendirilmesi aracē niteliĵindedir. Keĸif 

sērasēnda elde edilen deliller duruĸmada ortaya 

konulmak ve tartēĸēlmak suretiyle vicdani kanaa-

tin oluĸturulmasēnda kullanēlacaklardēr. 

Soruĸturma ya da kovuĸturmaya konu olan 

olayla ilgili, mahkemenin kanaatinin oluĸma-

sēnda etkili olabilecek b¿t¿n olay ve objeler, 

elde edilmeleri ve duruĸmada ortaya konulma-

larē a­ēsēndan Ceza Muhakemesi Kanunuônda 

ºzel olarak d¿zenlenmemiĸ olmak koĸuluyla 

keĸfin konusunu oluĸturabilir. Bunlar taĸēnēr ya 

da taĸēnmaz eĸya olabilecekleri gibi, yaĸayan 

bir insan ya da ceset, katē sēvē ya da gaz niteli-

ĵindeki cisimler, binalar, yerler, sesler, havanēn 

durumu ve ēsē derecesi, belirli bir cadde ya da 

kavĸaktaki trafiĵin akēĸē gibi s¿re­ler keĸfin 

konusunu oluĸturabilir. 

 

T¿m bu kiĸilere ek olarak bazē fiili ya da hu-

kuksal zorunluluklarēn varlēĵē durumunda keĸfe 

yetkili makamēn ókeĸif yardēmcēsēô olarak ad-

landērēlan kimseleri keĸfin ger­ekleĸtirilmesin-

de kullanēlmasē m¿mk¿nd¿r. ¥rneĵin su altēnda 

veya bir binanēn ­atēsēnda bir ºl­¿m yapēlmasē 

gerektiĵi durumlarda bahis konusu keĸif yar-

dēmcēsē aracēlēĵēyla bu incelemenin yapēlmasē 

m¿mk¿nd¿r. 

 

CMK madde 84 h¿km¿ ise ĸu ĸekildedir:  

óKeĸifte, tanēk veya bilirkiĸinin dinlenmesinde 

bulunabilecekler 

 

Madde 84 ï (1) Keĸif yapēlmasē sērasēnda ĸ¿p-

heli, sanēk, maĵdur ve bunlarēn m¿dafii ve ve-

kili hazēr bulunabilirler 

 

(2) Tanēk veya bilirkiĸinin duruĸma sērasēnda 

hazēr bulunamayacaĵē veya oturduĵu yerin 

uzaklēĵē nedeniyle bulunmasēnēn g¿­ olduĵu 

anlaĸēlērsa, bu tanēk veya bilirkiĸinin dinlenme-

sinde de birinci fēkra h¿km¿ uygulanēr. 
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(3) Maĵdur, ĸ¿pheli veya sanēĵēn huzuru, tanēk-

lardan birinin ger­eĵe uygun tanēklēk etmesine 

engel olabilecekse, o iĸte ĸ¿pheli veya sanēĵēn 

bulunmamasēna karar verilebilir. 

(4) Bu iĸlerde hazēr bulunmaya hakkē olanlar, 

iĸin geri bērakēlmasēna neden olmamak koĸuluy-

la, iĸlerin yapēlmasē g¿n¿nden ºnce haberdar 

edilirler.  

(5) ķ¿pheli veya sanēk tutuklu ise, h©kim veya 

mahkeme tarafēndan ancak zorunlu sayēlan h©l-

lerde keĸifte hazēr bulundurulmasēna karar veri-

lebilir.  ó 

Anēlan h¿kme gºre keĸfin yapēlmasē sērasēnda 

ĸ¿pheli, sanēk, maĵdur ve bunlarēn m¿dafii ve 

vekili hazēr bulunabilirler. Bu kiĸilerin keĸif faa-

liyeti sērasēnda hazēr bulunmalarē zorunlu olma-

dēĵēndan, onlarēn yokluĵunda ger­ekleĸtirilecek 

keĸfin hukuka aykērēlēĵēndan da sºz edilemeye-

cektir. Zira kanun burada bir zorunluluk kabul 

etmemiĸ, sadece bu kiĸilerin keĸif sērasēnda hazēr 

bulunmaya haklarē bulunduĵunu d¿zenlemiĸtir. 

Bahis konusu bu hakkēn kullanēlabilmesi i­in ise 

bu kiĸilere ºnceden haber verilmesi gerekmekte-

dir. Bu durum CMKô da ĸu ĸekilde ifade edil-

miĸtir : óBu iĸlerde hazēr bulunmaya hakkē olan-

lar, iĸin geri bērakēlmasēna neden olmamak ko-

ĸuluyla, iĸlerin yapēlmasē g¿n¿nden ºnce haber-

dar edilirler. ô Ancak maĵdur, ĸ¿pheli veya sanē-

ĵēn huzuru, tanēklardan birinin ger­eĵe uygun 

tanēklēk etmesine engel olabilecekse, o iĸte ĸ¿p-

heli veya sanēĵēn bulunmamasēna karar verilebi-

lir. 

Keĸif kural olarak temyiz kanun yolu muhake-

mesi dēĸēnda b¿t¿n muhakeme aĸamalarēnda ya-

pēlabilecektir. Bu durumda itiraz kanun yolunda 

itirazē inceleyecek merci, olayēn esasēna iliĸkin 

bir karar vereceĵi ve bunun i­in de gerekli ince-

lemeyi ve araĸtērmayē yapabileceĵinden gerekli 

olmasē halinde merci keĸif de yapabilecektir. 

Ķstinaf kanun yolunda da keĸif yapēlmasē m¿m-

k¿nd¿r. Yargēlamanēn yenilenmesi muhakeme-

sinde de keĸif yapēlmasē m¿mk¿nd¿r. 

Keĸif i­in kural olarak yer koĸulu yoktur. Duruĸ-

ma salonuna getirilmesi m¿mk¿n olan objeler 

bakēmēndan keĸif duruĸma salonunda yapēlabile-

ceĵi gibi; olayēn ger­ekleĸtiĵi yerde ya da duruĸ-

ma salonu dēĸēnda bulunan ve duruĸmaya getiril-

mesi m¿mk¿n olmayan keĸif konusu objeler ba-

kēmēndan, o objenin bulunduĵu yerde keĸif ya-

pēlmasē m¿mk¿nd¿r. 

Keĸfin ger­ekleĸtirilmesi aĸamasēna geldiĵi-

mizde duruĸma dēĸēnda ger­ekleĸtirilecek olan 

keĸif faaliyeti i­in bir karar verilmesi, keĸfin 

zamanēnēn belirlenmesi ve keĸifte hazēr bulun-

maya hakkē bulunanlara bu keĸif g¿n¿n¿n ha-

ber verilmesi gerekmektedir. Duruĸma sērasēn-

da ger­ekleĸtirilecek keĸif faaliyeti i­in ise ay-

rēca bir karar alēnmasēna gerek bulunmamakta-

dēr. Keĸfin nasēl y¿r¿t¿leceĵi hususunda esas 

olarak keĸfi y¿r¿tecek yetkili makam karar ve-

recektir. Fakat ilgililerin de keĸif talebinde bu-

lunmalarē ve keĸfin hangi koĸullarda ger­ekleĸ-

tirilmesi gerektiĵi konusunda talepte bulunma-

larē m¿mk¿nd¿r. 

 

Duruĸma dēĸēnda ger­ekleĸtirilen keĸif faaliyeti 

CMKô nēn keĸif iĸlemini d¿zenleyen 83/2 ve 

soruĸturma evresinde yapēlan iĸlemlerin tutana-

ĵa baĵlanmasē hususunu d¿zenleyen 169 mad-

deleri baĵlamēnda tutanaĵa baĵlanēr. Duruĸma 

dēĸēnda ger­ekleĸtirilen keĸfi fiili olarak ger-

­ekleĸtiren hakim, mahkeme veya Cumhuriyet 

savcēsē, var olan durum ve koĸullarē somut ve 

objektif bir bi­imde tasvir etmeli, keĸif konusu 

obje ya da s¿recin durumunu ayrēntēlē bi­imde 

ve keĸif sērasēndaki duruma sadēk kalarak tuta-

naĵa ge­irmelidir. Zira bu ĸekilde tutanaĵa ge-

­irilen keĸfin sonu­larē, h¿km¿ verecek olan 

mahkemenin kendisinin ger­ekleĸtireceĵi bir 

keĸfin yerini almaktadēr. 

 

Duruĸma dēĸēnda ger­ekleĸtirilmiĸ ve tutanaĵa 

baĵlanmēĸ bir keĸif faaliyeti sºz konusu oldu-

ĵunda, bahis konusu tutanak óbelgeô olarak du-

ruĸmada okunmak suretiyle ortaya konulacak-

tēr. Tutanaĵēn okunmasēndan sonra, buna karĸē 

bir diyeceklerinin bulunup bulunmadēĵē katēla-

na veya vekilinie, Cumhuriyet savcēsēna, sanēĵa 

ve m¿dafiine sorulacaktēr. Bºylelikle keĸfin 

tartēĸēlmasē ve dolayēsēyla kolektifliĵi saĵlana-

caktēr.  

 

Duruĸma sērasēnda ger­ekleĸtirilen keĸif faali-

yeti, CMKô nēn duruĸma tutanaĵēnē d¿zenleyen 

219 ve devamē maddelerine gºre duruĸma tuta-

naĵēna kaydedilir. Buna gºre duruĸmada yapē-

lan keĸifte, ayrēca CMK 83. ve 169. maddeleri 

anlamēnda bir keĸif tutanaĵē d¿zenlenmesi ve 

duruĸma dēĸēndaki keĸif tutanaĵēnda bulunmasē 

gereken bilgilere yer verilmesine gerek yoktur.  
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Bunun nedeni, duruĸmadan ºnce ger­ekleĸ-

tirilen keĸifte ulaĸēlan sonu­lar keĸif tutana-

ĵē aracēlēĵē ile duruĸmada ortaya konulu tar-

tēĸēlmak suretiyle h¿km¿n kolektifliĵi saĵ-

lanērken, duruĸmada ger­ekleĸtirilen keĸifte 

elde edilen veriler duruĸma tutanaĵēna ge­i-

rilerek b¿t¿n s¿jeler tarafēndan tartēĸēlmak 

suretiyle h¿km¿n kolektifliĵi ger­ekleĸtiri-

lecektir. 

 

Duruĸmada ger­ekleĸtirilen keĸif delillerin 

ortaya konulmasēnēn bir par­asē niteliĵinde 

olup, bunlar duruĸmada tartēĸēlacaĵēndan ve 

bu ĸekilde h¿km¿n kolektifliĵi saĵlanaca-

ĵēndan doĵrudan doĵruya deĵerlendirilebi-

lirler. Bu durumda elde edilen veriler doĵ-

rudan doĵruya duruĸma tutanaĵēna ge­irile-

cek ve keĸif sonucunda elde edilen veriler 

ortaya konulup tartēĸēlacaktēr. 

 

SONU¢ VE KĶķĶSEL G¥R¦ķ 

Bilindiĵi ¿zere ceza yargēlamasēnda hakim 

reôsen hareket etmekte ve maddi ger­eĵi 

bulmaya ­alēĸmaktadēr. Bu a­ēdan d¿ĸ¿n¿l-

d¿ĵ¿nde kanaatimce yargēlamayē y¿r¿tecek 

ve bunun sonucunda karar verecek olan ha-

kim ya da mahkemenin delillerin doĵrudan 

doĵruyalēĵē ilkesi gereĵi dava konusu vakē-

ayē aydēnlatacak t¿m del i l ler i le bi rebi r te-

mas halinde bulunmasē en doĵru olandēr. 

Zira keĸif iĸlemi esas olarak delillerin de-

ĵerlendirilmesi aracē niteliĵinde olup, mah-

kemenin delillerle y¿z y¿ze gelmesini ve bu 

ĸekilde hem keĸfe konu olan delillerin duru-

mu hem de burada hareketle yargēlamaya ko-

nu olayēn geliĸimi konusunda bir kanaat oluĸ-

turmasēna hizmet eder. Keĸfin, h©kim tarafēn-

dan yapēlmasē gereĵi, vicdan´ delil sisteminde 

h©kimin, ispat ara­larē ile doĵrudan temasē ve 

duruĸmadan edineceĵi kanaate gºre karar ver-

mesi ilkesi bakēmēndan ºnemli olduĵu kadar, 

davanēn sonucuna etkili bir durum saptamasē-

nēn, taraflarēn hazēr bulunabileceĵi yargēlama 

aĸamasēnda yapēlmasē a­ēsēndan da yararlē 

olup ñadil yargēlamaò ilkesi ile doĵrudan iliĸ-

kilidir. Bºylelikle yargēlamanēn objektif bir 

ĸekilde y¿r¿mesi ve delillerin objektif bir ĸe-

kilde deĵerlendirilmesi konusunda ºnemli bir 

adēm daha atēlmēĸ olacaktēr. 
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Merve  ķAHĶN 

Antropolog 

Seksenlerden sonra doĵan nesil ezberlerin 

bozulduĵu bir d¿nyaya gºz¿n¿ a­tē. Refahēn art-

masēnēn peĸi sēra d¿ĸ¿n¿lebilecek her alanda sē-

nērlarēn yok olurcasēna buĵulandēĵē bir dºneme 

tanēklēk etmekteyiz. Ķstediklerimize eriĸim ko-

laylēĵēnē, ºzg¿r fikir piyasasēnēn oluĸumuna 

bor­luyuz. Netice itibariyle ñhēzò, ­aĵēmēzēn kilit 

unsuru olmuĸtur. Hēz mevhumu, yaĸamēmēzēn 

her alanēnda olduĵu gibi iĸ yaĸamēmēzē da kºkl¿ 

bir ĸekilde etkilemektedir. Sºzgelimi b¿y¿k bir 

kēsmēmēz anne babalarēmēzda olduĵu gibi bir 

ĸirkette ºm¿r boyunca ­alēĸtēktan sonra emekliye 

ayrēlmayacaĵēz. Bu baĵlamda bizi daha ­etrefilli 

yollar beklemektedir. Hele ki ne istediĵini bil-

meyenler i­in durum bir k©bus olabilir. Otuz ya 

da daha fazla seneye yayēlacak ­alēĸma yaĸamē-

mēzēn g¿n¿m¿z ĸirketlerinin ºm¿rlerinden ­ok 

daha uzun s¿receĵi a­ēktēr. Ayrēca ABDôdeki 

firmalarda ­alēĸan personel ortalamasēnēn yirmi 

otuz yēl ºncesine nazaran yarē yarēya indiĵi sºy-

lenmektedir. Baĸka bir gºr¿ĸ ise kalēcē hiyerarĸik 

ºrg¿tlerin; ge­ici s¿reyle bir araya gelen, tama-

mēyla t¿keticinin talepleri doĵrultusunda adēmlar 

atan, yaratēcē ve pazarlamacēlar haline b¿r¿nece-

ĵini sºyler. Yani kararlarēn tepeden aĸaĵēya doĵ-

ru yol izlediĵi ºrg¿t modelleri tarihe karēĸēyor 

olabilir. ¥n¿m¿ze serilen tablodan yola ­ēkēp 

umutsuzluĵa kapēlmadan ºnce yºnetimi icat 

eden adam olarak nam salmēĸ Peter Druckerôēn 

kliĸeleĸmiĸ de olsa ge­erliliĵi halen devam eden 

­ºz¿m ºnerisini dinlemekte fayda var gibi duru-

yor. Peter Druckerôa gºre: ñķirketler bug¿n 

­alēĸanlarēnēn kariyerlerini yºnetmiyorlar; 

ama bilgi iĸ­ileri etkin bir ĸekilde kendi CE-

Oôlarē olmak durumundadēr. Ortalama 50 

yēllēk bir ­alēĸma yaĸamē boyunca zihnimizi 

a­ēk tutmak ve tetikte olmak zorundayēz. Ve 

bu da yaptēĵēmēz iĸi nasēl ve ne zaman deĵiĸti-

receĵimizi bilmek anlamēna gelir. Kendinize 

bir takēm temel sorular sormalēsēnēz: 

 

¶ G¿­l¿ taraflarēm nelerdir? 

¶ Nasēl performans gºsteriyorum? 

¶ Nasēl ºĵrenirim? 

¶ Deĵerlerim nelerdir? 

¶ Nereye aitim? 

¶ Katkēm ne olmalēdēr? 

 

¢¿nk¿ ancak g¿­l¿ yanlarēnēzla ger­ek m¿-

kemmelliĵe ulaĸabilirsiniz.ò Unutmayēn ki 

g¿n¿m¿z ekonomisinde kiĸiler baĸkalarēnēn 

uzmanlēklarēndan yararlanarak ihtiya­larēnē 

gidermektedirler.  Druckerôēn neredeyse elli 

yēl ºnce sºylediklerinin ge­erliliĵi g¿n ge­tik-

­e ºnem kazanmaktadēr. Kiĸinin kendini tanē-

masē yetenekleri d©hilinde kendini geliĸtirip 

uzmanlēk kazanmasē ­ºz¿m s¿recindeki en 

temel nokta gibi gºz¿kmektedir. Bunun i­in 

ve hayatēn her alanēnda, kiĸi ºnce kendi ceha-

letinin boyutunu fark edebilmelidir. Kadercili-

ĵin yaygēnlaĸtēĵē her yerde determinizmin ta-

kip­ileri azēnlēk haline gelerek itibar gºrm¿yor 

olabilirler. Ķlerlemenin en ºnemli ilkesinin 

sorgulamak ve yaĸamē kolaylaĸtēracak yenilik-

lere gºz kērpmak olduĵunu unutanlar bu oyun-

dan maĵlup ayrēlacaktērlar. D¿nyamēzda iler-

leme esastēr. Ancak karamsarlēĵa kapēlmamak 

gerekir. ¢¿nk¿ kimse kimseden ­ok b¿y¿k 

adēmlar beklenmiyor. ¢ºz¿m, dºnmekte olan 

­arka ne ĸekilde d©hil olunacaĵēna dair sēnērla-

rē bilmekten ge­iyor. Son olarak, ihtiyacēmēz 

olan eylemi Mevlanaônēn sºzleriyle ºzetleye-

biliriz: ñD¿n akēllēydēm, d¿nyayē deĵiĸtir-

mek istedim. Bug¿n bilgeyim, kendimi      

deĵiĸtiriyorum.ò 

 

Kaynak­a: 

Klasik Drucker, Peter Drucker, Optimist Ya-

yēnlarē. 

Akēlcē Ķyimser, Matt Ridley, Boĵazi­i ¦niver-

sitesi Yayēnlarē.  

Ķķ YAķAMI, DEĴĶķĶM VE  

¢ALIķAN ¦¢GENĶ 

Peter Druckerôa gºre: ñķirketler bug¿n ­alēĸanlarēnēn kariyer-

lerini yºnetmiyorlar; ama bilgi iĸ­ileri etkin bir ĸekilde kendi 

CEOôlarē olmak durumundadēr.  
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MUVAZAALI ALT ĶķVEREN ĶLĶķKĶSĶ, MUVAZAALI ALT 

ĶķVEREN ĶLĶķKĶSĶNĶN YAPTIRIMI 

Stj. Av. Sevim SANATSEVER 

A. ALT ĶķVEREN TANIMI VE MU-

VAZAALI ALT ĶķVEREN ĶLĶķKĶSĶ 

 Alt iĸveren; bir iĸ yerinde mal ve hizmet 

¿retimine iliĸkin asēl iĸin bir bºl¿m¿ne veya yar-

dēmcē iĸlerde, iĸletmenin ve iĸin gereĵi ile tekno-

lojik nedenlerle uzmanlēk gerektiren iĸ alan ve 

bu iĸ i­in gºrevlendirdiĵi iĸ­ilerini, sadece bu 

iĸyerinde aldēĵē iĸte ­alēĸtēran diĵer iĸveren ola-

rak tanēmlanabilir. Alt iĸverenin iĸ aldēĵē iĸveren 

ise asēl iĸveren olarak adlandērēlēr. 

 Bu tanēmlamalara gºre asēl iĸveren- alt 

iĸveren iliĸkisinin varlēĵēndan sºz edebilmek i­in 

iki ayrē iĸveren olmasē, mal veya hizmet ¿retimi-

ne dair bir iĸin varlēĵē, iĸ­ilerin sadece asēl iĸve-

renden alēnan iĸ kapsamēnda ­alēĸtērēlmasē ve 

taraflarēn muvazaalē bir iliĸki i­ine girmemeleri 

gerekmektedir. Buna gºre, asēl iĸverenin mal 

veya hizmet ¿retimiyle ilgisi bulunmayan iĸler-

de, sºz konusu iliĸki ortaya ­ēkmayacaktēr. 

 Diĵer yandan, asēl iĸveren; kendisine ait 

(asēl) iĸi, kural olarak bºl¿p belli bºl¿mleri alt 

iĸverene verebilecektir. Nitekim, óôiĸletmenin ve 

iĸin gereĵi ile teknolojik nedenlerle uzmanlēk 

gerektiren iĸlerô, alt iĸverene bērakēlabilecektir. 

Bunun dēĸēnda, asēl iĸin bºl¿nerek alt iĸverenlere 

verilmesi sºz konusu deĵildir. (4857 Sayēlē Ķĸ 

Kanunu m.2/VI-VIII c.3) 

 Alt iĸveren olarak adlandērēlan kiĸiler, 

­alēĸtērdēklarē iĸ­iler karĸēsēnda, baĵēmsēz birer 

iĸverendir. Alt iĸveren ile ­alēĸtērdēĵē iĸ­iler ara-

sēndaki iliĸki, iĸ sºzleĸmesine dayanēr. Bu ne-

denle, asēl iĸverene eser veya taĸēma yahut kira 

sºzleĸmeleriyle veyahut baĸka bir sºzleĸmeyle 

baĵlē olup ayrē bir iĸveren durumundaki alt iĸve-

renin, iĸveren vekili sayēlmasēna olanak yoktur.  

Ķĸverenler arasēnda muvazaalē bi­imde asēl iĸve-

ren alt iĸveren iliĸkisi kurulmasēnēn ºn¿ne ge­il-

mek amacēyla Ķĸ Kanunuônun 2. Maddesinde 

bazē muvazaa kriterlerine yer verilmiĸtir. Muva-

zaa Bor­lar Kanunuônda d¿zenlenmiĸ olup, ta-

raflarēn ¿­¿nc¿ kiĸileri aldatmak amacēyla, kendi 

ger­ek iradelerine uymayan, aralarēnda h¿k¿m 

ve sonu­ meydana getirmesini arzu etmedikleri, 

gºr¿n¿ĸte bir anlaĸma olarak tanēmlanabilir. 

Muvazaada, taraflar arasēnda ¿­¿nc¿ kiĸileri 

aldatma kastē bulunmakta ve sºzleĸmedeki ger-

­ek ama­ gizlenmektedir. Muvazaa genel ispat 

kurallarē ile ispat edilebilir. Bu baĵlamda, óasēl 

iĸverenin iĸ­ilerinin alt iĸveren tarafēndan iĸe 

alēnarak ­alēĸtērēlmaya devam ettirilmesiô ile 

ódaha ºnce o iĸyerinde ­alēĸtērēlan kimseôye iĸ 

verilmesi hallerinin, yasal karine olarak, muva-

zaalē iĸleme dayandēĵē kabul edilmektedir. (Ķĸ 

Kanunu m. 2/VII). 

 Yasal olarak verilmesi m¿mk¿n olma-

yan bir iĸin alt iĸverene bērakēlmasē veya muva-

zaalē bir iliĸki i­ine girilmesi halinde, iĸ­ilerin 

baĸtan itibaren asēl iĸverenin iĸ­ileri olarak iĸ-

lem gºrecekleri 4857 Sayēlē Ķĸ Kanunuônun 2. 

Maddesinin 7. Fēkrasēnda a­ēk bir bi­imde ifa-

de edilmiĸtir. Yasaya veya yasanēn verdiĵi yet-

kiye dayanēlarak kurulan kamu kurum ve kuru-

luĸlarē ile bunlarēn dolaylē olarak sermayesinin 

en az y¿zde ellisine sahip olduklarē ortaklēklar; 

hizmet alēmēna dayanarak oluĸturulacak sºzleĸ-

me ve ĸartnamelere, , iĸe alēnacak kiĸilerin be-

lirlenmesi ve iĸten ­ēkarma yetkisinin kamu 

kurum ve kuruluĸlarē ve ortaklēklarēna bērakēl-

masē veya hizmet alēm sºzleĸmeleri ­er­evesin-

de ya da ge­ici iĸ­i olarak aynē iĸyerinde daha 

ºnce ­alēĸmēĸ olanlarēn ­alēĸtērēlmasēna devam 

olunmasē yºn¿nde h¿k¿mler koyamayacaktēr. 

(Ķĸ Kanunu m. 2/IX). Kamu iĸverenleri bakē-

mēndan farklē bir uygulamaya gidilmesi huku-

ken korunmaz. Muvazaaya dayanan bir iliĸkide 

iĸ­i, ger­ek iĸverenin iĸ­isi olmakla kēdem ve 

unvanēnēn dēĸēnda bir kadro karĸēlēĵē ­alēĸmasē 

ve diĵer iĸ­ilerle aynē ¿creti talep edememesi, 

Ķĸ Kanunuônun 5. Maddesinde ºngºr¿len eĸitlik 

ilkesine aykērēlēk oluĸturur. Yine koĸullarēn 

oluĸmasēna raĵmen iĸ­inin toplu iĸ sºzleĸme-

sinden yararlanamamasē, Anayasal temeli olan 

sendikal haklarēnē engelleyen bir durumdur.  

Ķĸ m¿fettiĸinin muvazaalē iĸlemi tespit etmesi durumunda; itiraz s¿resi-

nin ge­mesi ya da mahkeme kararē ile muvazaanēn onanmasē halinde 

asēl iĸveren ve alt iĸveren veya vekillerine idari para cezasē uygulanēr.  
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Alt iĸverenin iĸe uygun yeterli ekipman ile tecr¿-

beye sahip olup olmadēĵē, 

Ķstihdam edeceĵi iĸ­ilerin niteliklerinin yapēlacak 

iĸe uygun olup olmadēĵē,  

Alt iĸverene verilen iĸte asēl iĸveren adēna koordi-

nasyon ve denetimle gºrevlendirilenlerden baĸka 

asēl iĸverenin iĸ­isinin ­alēĸēp ­alēĸmadēĵē, 

Yapēlan alt iĸverenlik sºzleĸmesinin iĸ hukuku-

nun ºngºrd¿ĵ¿ kamusal y¿k¿ml¿l¿klerden ka­ēn-

mayē ama­layēp ama­lamadēĵē, 

Yapēlan alt iĸverenlik sºzleĸmesinin iĸ­ilerin iĸ 

sºzleĸmesi, toplu iĸ sºzleĸmesi ya da mevzuattan 

kaynaklanan bireysel veya kolektif haklarēnē kē-

sētlamaya ya da ortadan kaldērmaya yºnelik yapē-

lēp yapēlmadēĵē, hususlarē gºz ºn¿nde bulunduru-

lur. 

 

C. MUVAZAALI ALT ĶķVEREN ĶLĶķKĶSĶ-

NĶN YAPTIRIMI 

Ķnceleme Sonucu Yapēlacak Ķĸlemler;  

 27010 sayēlē Yºnetmeliĵin 13. Maddesi 

uyarēnca asēl iĸveren- alt iĸveren iliĸkisinin iĸ m¿-

fettiĸlerince incelenmesi sonucunda muvazaanēn 

tespitine iliĸkin gerek­eli m¿fettiĸ raporu bºlge 

m¿d¿rl¿ĵ¿nce iĸverenlere tebliĵ edilir. Tebliĵ 

tarihinden itibaren 6 iĸ g¿n¿ i­inde iĸverenlerce 

yetkili iĸ mahkemesine itiraz edilebilir. Ķtiraz ¿ze-

rine verilen kararlar kesindir. 

 Rapora 6 iĸ g¿n¿ i­inde itiraz edilmemiĸ 

veya mahkeme muvazaanēn tespitini onamēĸ ise 

tescil iĸlemi bºlge m¿d¿rl¿ĵ¿nce iptal edilir ve 

alt iĸveren iĸ­ileri baĸlangē­tan itibaren asēl iĸve-

renin iĸ­ileri sayēlēr. 

  Ķĸ m¿fettiĸinin muvazaalē iĸlemi tespit 

etmesi durumunda; itiraz s¿resinin ge­mesi ya da 

mahkeme kararē ile muvazaanēn onanmasē halin-

de asēl iĸveren ve alt iĸveren veya vekillerine ida-

ri para cezasē uygulanēr. 

KAYNAK¢A 
 
1-óAsēl Ķĸveren - Alt iĸveren Ķliĸkisinde Muvazaa Nedir?ô, 
<http://ismahkemesi.com/2015/10/asil-isveren-alt-isveren-
iliskisinde-muvazaa-nedir/ >,  Eriĸim Tarihi 25.06.2016. 
 
2-DEMĶRCĶOĴLU, Murat, CENTEL, Tankut, óĶĸ Hukukuô,  
Basēm Tarihi: 2013, Basēm Yeri: Ķstanbul, ss.42 
 

3-U¢UM, Mehmet, óT¿rk Ķĸ Hukukunda ¦­l¿ Ķliĸkilerô, Legal 

Vefa Toplantēlarē (II),  Basēm Tarihi: Mart 2008, Basēm Yeri: 

Ķstanbul  

9. Hukuk Dairesinin kararlarē da bu doĵ-

rultudadēr. (Yargētay 9. H.D. 24.10.2008 tarihli 

2008/33977E., 2008/28424 K.) 

Alt iĸverenlik sºzleĸmelerinde muvazaa; 

27010 sayēlē Alt Ķĸverenlik Yºnetmeliĵiônin 3. 

Maddesinde tanēmlanmēĸtēr. Madde uyarēnca 

27010 sayēlē yºnetmelikte ge­en muvazaa; Ķĸye-

rinde y¿r¿t¿len mal veya hizmet ¿retimine iliĸ-

kin asēl iĸin bir bºl¿m¿nde uzmanlēk gerektirme-

yen iĸlerin alt iĸverene verilmesini, 

¶ Daha ºnce o iĸyerinde ­alēĸtērēlan kimse ile 

kurulan alt iĸverenlik iliĸkisi, 

¶ Asēl iĸveren iĸ­ilerinin alt iĸveren tarafēn-

dan iĸe alēnarak haklarē kēsētlanmak sure-

tiyle ­alēĸtērēlmaya devam ettirilmesini, 

¶ Kamusal y¿k¿ml¿l¿klerden ka­ēnmak ve-

ya iĸ­ilerin iĸ sºzleĸmesi, toplu iĸ sºzleĸ-

mesi yahut ­alēĸma mevzuatēndan kaynak-

lanan haklarēnē kēsētlamak ya da ortadan 

kaldērmak gibi taraflarēn ger­ek iradelerini 

gizlemeye yºnelik iĸlemleri, ihtiva eden 

sºzleĸmeler muvazaalē olarak a­ēklanmēĸ-

tēr. 

Yºnetmeliĵin 12. Maddesi uyarēnca, tescili ya-

pēlan iĸyerinin, bºlge m¿d¿rl¿ĵ¿ne iĸyeri bildir-

gesi ile birlikte verdiĵi; 

i) t¿zel kiĸiler i­in Ticaret Sicil Gazetesi 

sureti,  

ii) imza sirk¿leri,  

 iii) alt iĸverenlik sºzleĸmesi ve eklerinde, 

kanuna aykērēlēk veya muvazaa kanaatini oluĸtu-

ran delillerin bulunmasē halinde, sºz konusu bel-

geler incelenmek ¿zere iĸ teftiĸ grup baĸkanlēĵē-

na intikal ettirilir.  

 

 

B. MUVAZAALI ALT ĶķVEREN ĶLĶķKĶSĶ-

NĶN ĶNCELENMESĶ 

 

Alt iĸverene verilen iĸin, iĸyerinde asēl iĸveren 

tarafēndan y¿r¿t¿len mal veya hizmet ¿retimine 

iliĸkin asēl iĸin yardēmcē iĸlerinden olup olmadē-

ĵē, 

Alt iĸverene verilen iĸin iĸletmenin ve iĸin gereĵi 

ile teknolojik nedenlerle uzmanlēk gerektiren bir 

iĸ olup olmadēĵē, 

Alt iĸverenin daha ºnce o iĸyerinde ­alēĸtērēlan 

bir kiĸi olup olmadēĵē, 

http://ismahkemesi.com/2015/10/asil-isveren-alt-isveren-iliskisinde-muvazaa-nedir/
http://ismahkemesi.com/2015/10/asil-isveren-alt-isveren-iliskisinde-muvazaa-nedir/
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Neden Sosyal G¿venlik Uzmanēna Ķhtiya­ Var? 
 

мфпф ȅƤƭƤƴŘŀ ƳŜƳǳǊƭŀǊ ƛœƛƴ 9ƳŜƪƭƛ {ŀƴŘƤƐƤΣ 
 
мфсп ȅƤƭƤƴŘŀ {ƻǎȅŀƭ {ƛƎƻǊǘŀƭŀǊ Yŀƴǳƴǳ ƛƭŜ {{Y 
 
ǾŜ Ŝƴ ǎƻƴ мфтм ŘŜ ƛǎŜ .ŀƐ-YǳǊ ƪǳǊǳƭƳǳǒǘǳǊΦ 
 
¢ŜƪƴƻƭƻƧƛ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ŀƭŀƴƤƴŘŀ ȅŀǒŀƴŀƴ ƘƤȊƭƤ ƛƭŜǊƭŜƳŜƭŜǊΣ ȊƻǊƭǳ ǊŜƪŀōŜǘ 
ƪƻǒǳƭƭŀǊƤΣ ƪŀƳǳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Řŀ ǎǸǊŜƪƭƛ ŘŜƐƛǒƛƳƛ ƳŜŎōǳǊƞ hale getir-
ƳƛǒǘƛǊΦ 
мффф ȅƤƭƤƴŘŀƴ ƛǘƛōŀǊŜƴ ŀǒŀƳŀ ŀǒŀƳŀ Ƙŀȅŀǘŀ ƎŜœƛǊƛƭŜƴ {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ 
wŜŦƻǊƳ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ōƛǊœƻƪ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪ ǾŜ ȅŜƴƛƭƛƐƛ ōŜǊŀōŜǊƛƴŘŜ ƎŜǘƛǊƳƛǒπ
tir. 
¢ǸƳ ƴǸŦǳǎǳ ŜǘƪƛƭŜȅŜƴ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ ǎƛǎǘŜƳƛΣ ǎŀƐƭƤƪ ǎƛǎǘŜƳƛΣ ǎƻǎȅŀƭ ȅŀǊŘƤƳ 

ǎƛǎǘŜƳƛΣ ǎƻǎȅŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜƪ œŀǘƤ ŀƭǘƤƴŘŀ ōƛǊƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ Ǝƛōƛ ƻƭŘǳƪœŀ ƪŀǇǎŀƳƭƤ œŀπ
ƭƤǒƳŀƭŀǊ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ǾŜ ƘŀƭŜƴŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀȅŀ ŘŜǾŀƳ ŜŘƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ wŜŦƻǊƳǳΣ Tǒ YŀƴǳƴǳΣ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ YŀƴǳƴǳΣ YŀƳǳ DǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛπ
ƴŜ ¢ƻǇƭǳ {ǀȊƭŜǒƳŜ ƘŀƪƪƤ ǾŜǊŜƴ ǘŜƳŜƭ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜ ƛƭŜ {ŜƴŘƛƪŀƭŀǊ ǾŜ ¢ƻǇƭǳ Tǒ {ǀȊƭŜǒƳŜǎƛ Yŀƴǳπ
ƴǳΣ ƛǎǘƛƘŘŀƳƤ ŀǊǘƤǊƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ƛǎǘƛƘŘŀƳ ǇŀƪŜǘƭŜǊƛΣ ƪŀȅƤǘ ŘƤǒƤ ƛǎǘƛƘŘŀƳƭŀ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ƛœƛƴ Ƙŀȅŀπ
ǘŀ ƎŜœƛǊƛƭŜƴ ōƛǊœƻƪ ȅŀǎŀƭ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

нлллΩƭƛ ȅƤƭƭŀǊŀ ƪŀŘŀǊ ŀȊ ǎŀȅƤŘŀ ȅŀǎŀƭ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜ ƛƭŜ ǘŜƪŘǸȊŜ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭŜōƛƭŜƴ ƛǒπ
ƭŜƳƭŜǊ ŎƛŘŘƛ ŘŜƐƛǒƛƳƭŜǊŜ ǳƐǊŀƳƤǒΣ ȅŀǎŀƭ ƳŜǾȊǳŀǘǘŀ ƳŜȅŘŀƴŀ ƎŜƭŜƴ ŀǊǘƤǒΣ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƪŀǊƳŀǒƤƪπ
ƭŀǒǘƤǊƳƤǒǘƤǊΦ IŜǊ ƎŜœŜƴ ƎǸƴŘŜ ƛƭŀǾŜ ŜŘƛƭŜƴ ȅŜƴƛ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊ ƛƭŜ ŘŀƘŀ Řŀ ƪŀǊƳŀǒƤƪ ƘŀƭŜ ƎŜƭπ
mektedir. 

.ǳ Řŀ ǀȊŜƭƭƛƪƭŜ ƳǳƘŀǎŜōŜΣ ǎƻǎȅŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ǾŜ ǀȊŜƭ Ƙǳƪǳƪ Ǝƛōƛ ƪƻƴǳƭŀǊŘŀ ŘǸȊŜƴƭƛ ōƛǊ 
ǘŀƪƛǇ ƎŜǊŜƪǘƛǊƳŜƪǘŜΣ ȅŜǘŜǊƭƛ ǘŜƪƴƛƪ ōƛƭƎƛ ǾŜ ŘŜƴŜȅƛƳ ōƛǊƭƛƪǘŜƭƛƐƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤƴƤ ƎŜǊŜƪǘƛǊƳŜƪπ
tedir. 

¦ȅƎǳƭŀƳŀ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀ ƛǎŜ ƎŜǊŜƪ ƪŀƳǳΣ ƎŜǊŜƪǎŜ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŘŜ ǎƻǎȅŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƪƻƴǳƭŀǊƤƴπ
Řŀ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ŎƛŘŘƛ ōƛǊ ƪƤǎƳƤƴƤƴ œŜǒƛǘƭƛ ƴŜŘŜƴƭŜǊƭŜ ōǳ ŘŜƐƛǒƛƳƛ ǘŀƪƛǇ ŜŘŜƳŜŘƛƪƭŜǊƛ ƎǀǊǸƭƳŜƪπ
tedir. 

!ȅƴƤ ƪƻƴǳȅŀ ŀȅƴƤ ƪǳǊǳƳ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ ƎǀǊŜǾ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀƴ ŦŀǊƪƭƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜƭŜǊ ȅŀǇƤƭπ
ƳŀƪǘŀŘƤǊΦ ¸ŀǎŀƭ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƭŜǊ ƛƭŜ ǀŘŜǾ ǾŜ ƘŀƪƭŀǊƤƳƤȊ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ mŘŜǾƭŜǊƛƳƛȊƛ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜπ
ǘƛǊƳŜƪ ƪŀŘŀǊ ƘŀƪƭŀǊƤƳƤȊƤ Řŀ ōƛƭŜǊŜƪ ǘŀƪƛǇ ŜǘƳŜƳƛȊ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ ƴŜŘŜƴƭŜ ōƛǊœƻƪ ƛǒƭŜǘƳŜ 
ƘŀƪƭŀǊƤƴƤ ƪǳƭƭŀƴƳŀƪ ƴƻƪǘŀǎƤƴŘŀ Ŝƪǎƛƪ ǾŜȅŀ ȅŀƴƭƤǒ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜΣ ǘŜƪƴƛƪ ōƛƭƎƛ ǾŜ ŘŜƴŜȅƛƳ Ŝƪπ
ǎƛƪƭƛƐƛ ƴŜŘŜƴƛȅƭŜ ƘŀƪƭŀǊƤƴƤ ƪǳƭƭŀƴŀƳŀƳŀƪǘŀΣ ōƛǊœƻƪ ƳŀƭƛȅŜǘ ŀǾŀƴǘŀƧƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀōƛƭŜŎŜƪ ǳȅƎǳƭŀπ
ƳŀƭŀǊŘŀƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƳŀƳŀƪǘŀ ǾŜȅŀ ȅŀƴƭƤǒ ȅǀƴƭŜƴŘƛǊƳŜƭŜǊ ƴŜŘŜƴƛ ƛƭŜ ƛǎǘŜƴƳŜȅŜƴ ƎŜǊŜƪǎƛȊ Ƴŀπ
ƭƛȅŜǘƭŜǊƭŜ όŎŜȊŀƭŀǊ Ǿōύ ƪŀǊǒƤ ƪŀǊǒƤȅŀ ƪŀƭƳŀƪǘŀŘƤǊƭŀǊΦ 

DǸƴǸƳǸȊ ƪƻǒǳƭƭŀǊƤƴŘŀ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǒŀƴŀƴ  ŘŜƐƛǒƛƳ ǾŜ ȅŜƴƛƭƛƪƭŜǊ ƪŀǊǒƤǎƤƴŘŀΣ {ƻǎȅŀƭ 
DǸǾŜƴƭƛƪ ƪƻƴǳƭŀǊƤƴŘŀ ƳŜȅŘŀƴŀ ƎŜƭŜƴ ȅŀǎŀƭ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪ ǾŜ ȅŜƴƛƭƛƪƭŜǊƛ ŘǸȊŜƴƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀƪƛǇ ŜŘŜƴΣ 
ȅŜǘŜǊƭƛ ǘŜƪƴƛƪ ōƛƭƎƛ ǾŜ ŘŜƴŜȅƛƳŜ ǎŀƘƛǇ ƪƛǒƛƭŜǊƛƴ ŘŜǎǘŜƐƛƴŜ ƻƭŀƴ ƛƘǘƛȅŀœ ƘŜǊ ƎŜœŜƴ ƎǸƴ ŀǊǘŀǊŀƪ 
ƪŜƴŘƛǎƛƴƛ ƎǀǎǘŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 
 
TƘǎŀƴ Y!±!Y[L 

Ķhsan KAVAKLI 

Sosyal G¿venlik  

Danēĸmanlēk Hizmetleri 

ñ¢alēĸma Ortaĵēmēzò 
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Gelecek Kuĸaklar 
 
IŀŦǘŀ ǎƻƴƭŀǊƤ ƎŀȊŜǘŜƭŜǊ ƎŜƴŜƭŘŜ ŀƴǎƛƪƭƻǇŜŘƛ ƪŀƭƤƴƭƤƐƤƴŘŀ œƤƪŀǊΦ !œƤǇ 
ƻƪǳŘǳƐǳƳǳȊ ȊŀƳŀƴΣ ƛœƛƴŘŜƪƛ ŜƪƭŜǊƛƴ œƻƐǳƴǳƴ ƛƴǒŀŀǘ ŦƛǊƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜπ
ƴƛ ƪƻƴǳǘ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛƴ ǊŜƪƭŀƳƭŀǊƤ ƻƭŘǳƐǳƴǳ ƎǀǊǸǊǸȊΦ IŜƳŜƴ ƘŜƳŜƴ 
ƘŜǇǎƛ ȅŜƳȅŜǒƛƭ ōƛǊ ǾŀƘŀŘŀ ȅŀǒŀȅŀŎŀƐƤƳƤȊƤΣ ƳŜȅǾŜȅƛ ŘŀƭƤƴŘŀƴ ƪƻǇŀǊŀπ
ŎŀƐƤƳƤȊƤΣ ȅŀǒŀƳƤƴ ȅŜƴƛ ǒŜƪƭƛ ƻƭŘǳƐǳƴŘŀƴ ōŀƘǎŜŘŜǊΦ DŜǊœŜƪǘŜ ǀȅƭŜ ƳƛΚ 
 
TǎǘŀƴōǳƭΩǳƳǳȊ Ǹœ ōǸȅǸƪ ƛƳǇŀǊŀǘƻǊƭǳƐǳƴ ōŀǒƪŜƴǘƛΣ ŘǸƴȅŀƴƤƴ Ŝƴ ƎǸȊŜƭ 
ǒŜƘǊƛ ƻƭŀǊŀƪ ƘŜǇ ƻƪǳŘǳƪΦ 9ǎƪƛ ǘŀǎǾƛǊƭŜǊŘŜ ȅŜƳȅŜǒƛƭΣ ŘŜƴƛȊƭŜǊƛƴ ƻǊǘŀǎƤƴπ
Řŀ ōƛǊ ȊǸƳǊǸǘ ƎƛōƛȅŘƛΦ !Ƴŀ ōƛȊ ƎǀȊǸ ŘƻȅƳŀȅŀƴ ƛƴǎŀƴƭŀǊΣ ƳŀŀƭŜǎŜŦ ōǳ 
ȊǸƳǊǸŘǸΣ œƛƳŜƴǘƻ ƎǊƛǎƛ ƘŀƭƛƴŜ ƎŜǘƛǊŘƛƪΦ 
 
IŀǘƤǊƭƤȅƻǊǳƳ ŘŀΣ ŘƻƐǳǇ ōǸȅǸŘǸƐǸƳ ŜǾ YŀŘƤƪǀȅ ¸Ŝƭ ŘŜƐƛǊƳŜƴƛƴŘŜ тл 

Ƴн ōƻȅǳǘǳƴŘŀ н ƻŘŀ м ǎŀƭƻƴ ƪǸœǸƪ ōƛǊ ŀǇŀǊǘƳŀƴ ŘŀƛǊŜǎƛȅŘƛΦ .ƛȊ ƻ ŜǾŘŜ т ƪƛǒƛ ȅŀǒŀŘƤƪΣ ȅŀƪƭŀǒƤƪ 
нл ǎŜƴŜΦ 5ŜŘƛƐƛƳ ȊŀƳŀƴƭŀǊ улΩƭƛ ȅƤƭƭŀǊŘƤΣ ōŜƭƪƛ ōƛǊœƻƐǳƳǳȊ ƻ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅŀǒŀŘƤƪΦ aƻŘŀ ǘŀōƛǊƛȅƭŜ Ŧŀπ
ƪƛǊ ŀƳŀ ƎǳǊǳǊƭǳȅŘǳƪΦ .ŀōŀƭŀǊ ƘŜǇ œƻƪ œŀƭƤǒƤǊΣ ŀƴƴŜƭŜǊ œƻŎǳƪƭŀǊŀ ǾŜ ȅŀǒƭƤƭŀǊŀ ōŀƪŀǊŘƤΦ Iŀȅŀƭ ƪǳπ
Ǌǳƭŀƴ ŘŀƘŀ ōǸȅǸƪ ŘŀƘŀ ƳƻŘŜǊƴ ōƛǊ ŜǾŘƛΦ h ȊŀƳŀƴƭŀǊ ǘŀƭŜǇ ōǀȅƭŜ ƻƭƳŀȅŀ ōŀǒƭŀȅƤƴŎŀΣ ȊŀƳŀƴƤƴ 
ōǳƎǸƴƪǸ ƪŀŘŀǊ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ǾŜ ŀœ ƎǀȊƭǸ ƻƭƳŀȅŀƴ ƳǸǘŜŀƘƘƛǘƭŜǊƛΣ ŘŀƘŀ ōǸȅǸƪΣ ōŀƭƪƻƴƭǳ ǾŜ ȅŀǒŀƴŀπ
ōƛƭƛǊ ƪƻƴǳǘƭŀǊ ǸǊŜǘǘƛƭŜǊΦ h ƪǸœǸƪ тл Ƴн ŘŀƛǊŜƭŜǊΣ ōƛǊ ŀƴŘŀ нлл ƳΩƭƛƪ œƛŦǘ ōŀƭƪƻƴƭǳ Ƙƻōƛ ƻŘŀƭƤ Řŀƛπ
ǊŜƭŜǊŜ ŘǀƴǸǒǘǸΦ  !ƴƴŜƭŜǊ ǾŜ ōŀōŀƭŀǊ ŀǊǘƤƪ ƳǳǘƭǳȅŘǳΣ ƘŜŘŜŦƭŜǊŜ ǳƭŀǒƤƭƳƤǒǘƤΦ 
DŜƭ ȊŀƳŀƴ Ǝƛǘ ȊŀƳŀƴΣ ǸƭƪŜƳƛȊ ƎŜƭƛǒƳŜȅŜ ōŀǒƭŀȅƤƴŎŀΣ ǒƛǊƪŜǘƭŜǊƛƳƛȊ Ǝƛōƛ Ŝǎƪƛ ǳǎǳƭ ƪŀƭŦŀƭƤƪǘŀƴ ƎŜƭŜƴ 
ƳǸǘŜŀƘƘƛǘƭŜǊƛƳƛȊ ŘŜ ƪǳǊǳƳǎŀƭƭŀǒƳŀȅŀ ōŀǒƭŀŘƤΦ ¢Ŝƪ ƎŀȅŜƭŜǊƛ ŘŀƘŀ œƻƪ ǇŀǊŀ ƪŀȊŀƴƳŀƪ ƻƭŀƴΣ ǇǊƻπ
ŦŜǎȅƻƴŜƭ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭŜǊ ƛƴǒŀŀǘ ŦƛǊƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ōŀǒƤƴŀ ƎŜœǘƛΦ h ƎǸȊŜƭ ōǸȅǸƪ ŘŀƛǊŜƭŜǊŘŜ ȅŀǒŀȅŀƴ Ƴǳǘƭǳ 
ŀƛƭŜƭŜǊŜ ƎǀȊ ŘƛƪǘƛƭŜǊΦ ¸ŀƭƴƤȊ ȅŀǒŀƳŀ ǀȊŜƴŘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ ŀƛƭŜƭŜǊ ƪǸœǸƭƳŜȅŜ ōŀǒƭŀŘƤΦ .ǸȅǸƪ ŘŀƛǊŜƭƛ ōŀƘπ
œŜƭƛ ŀǇŀǊǘƳŀƴƭŀǊΣ œƻƪ ƪŀǘƭƤ ƘǸŎǊŜ ǘƛǇƛ ŘŀƛǊŜƭŜǊŜ ŘǀƴǸǒǘǸΦ мҌл ǾŜ мҌм ǘƛǇƛ ŘŀƛǊŜ ƳƻŘŜƭƭŜǊƛ ƎǀǊŘǸƪΦ 
.ƻȅǳǘƭŀǊƤ ŜǎƪƛŘŜƴ ǘǸƳ ŀƛƭŜ Ǿŀƪƛǘ ƎŜœƛǊŘƛƐƛƳƛȊ ōŀƭƪƻƴƭŀǊ ƪŀŘŀǊŘƤΦ 
 ƛƳŘƛ ōŀƪƤȅƻǊǳƳ Řŀ TǎǘŀƴōǳƭΩŘŀ ōƤǊŀƪƤƴ ȅŜǒƛƭƛ ƎǀǊƳŜȅƛΣ ƎǀƪȅǸȊǸƴǸ ƎǀǊŜƳŜȊ ƻƭŘǳƪΦ Tƴǒŀŀǘ ŦƛǊƳŀπ
ƭŀǊƤ ǎǳƴƛ ōŀƘœŜƭŜǊΣ ȅŀǒŀƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ȅŀǊŀǘǘƤƭŀǊΦ 9Ǌƛƪ ŀƐŀŎƤƴƤ ŜƪƛǇ ōǸȅǸǘƳŜŘƛƭŜǊΦ IŀȊƤǊ ŘŀƭƤƴŘŀ ƳŜȅπ
ǾŜǎƛ ƻƭŀƴ ŜǊƛƪ ŀƐŀœƭŀǊƤƴƤ ŘƛƪǘƛƭŜǊΦ tŀǊŀƭŀǊƤ ǾŀǊŘƤ œǸƴƪǸΣ ȊŀƳŀƴ ǇŀǊŀ ŘŜƳŜƪǘƛΣ ŘŀƘŀ ƪƻƴǳǘ ȅŀǇƤƭŀπ
Ŏŀƪ ȅŜƴƛ ȅŜǊƭŜǊ ōǳƭŀŎŀƪƭŀǊŘƤΣ ƪƛƳ ǳƐǊŀǒƤǊŘƤ ŀƐŀœ ȅŜǘƛǒǘƛǊƳŜƪƭŜΚ 
tŜƪƛ ōǳ ƪƻŎŀ ƪƻŎŀ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ƛƴǒŀŀǘ ŦƛǊƳŀƭŀǊƤ ōǳ ǎǳƴƛ ȅŀǒŀƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤ ƪƛƳƭŜǊ ƛœƛƴ ȅŀǇǘƤΚ ¢ŀōƛ ƪƛ 
ǎƛǘŜƭŜǊƛƴŘŜƴ ƪƻƴǳǘ ŀƭŀƴ ƳǸǒǘŜǊƛƭŜǊƛ ƛœƛƴΦ 5ǳǾŀǊƭŀǊƤ ȅǸƪǎŜƭǘǘƛƭŜǊΣ ǀȊŜƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪƭŜǊ ƪƻȅŘǳƭŀǊΣ ƪŀƳŜπ
Ǌŀ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ǘŀƪǘƤƭŀǊΦ .ƛȊƛƳ ƛƴǎŀƴƤƳƤȊƤ ōƛȊŘŜƴ ŀȅƤǊƳŀƪ ƛœƛƴΦ 
DŜƭŜŎŜƪ ƪǳǒŀƪƭŀǊŀ ƴŜ Ƴƛ ƪŀƭŀŎŀƪΚ ¢ŀōƛ ƪƛΣ ōŜǘƻƴ ƎǊƛǎƛ ōƛǊ œŜǾǊŜΣ ŜǎƪƛŘŜƴ ōŀƘœŜƳƛȊŘŜ ŀƐŀœƭŀǊŘŀƴ 
ǘƻǇƭŀŘƤƐƤƳƤȊ ƳŜȅǾŜƭŜǊ ȅŜǊƛƴŜΣ !±aΩƭŜǊŘŜ ǳƭǘǊŀ-hiper-ƳŀǊƪŜǘƭŜǊŘŜ ǘŀƴŜ ƛƭŜ ǎŀǘƤƭŀƴ ƳŜȅǾŜƭŜǊ ƪŀπ
ƭŀŎŀƪΦ ¸Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ƪƻǒŀƳŀȅŀŎŀƐƤȊΣ œǸƴƪǸ ƻƴƭŀǊ ōǸȅǸƪ ǎƛǘŜƭŜǊƛƴ ƛƴǒŀŀǘ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ŀǊŀǎƤƴŘŀ 
ƪŀƭŀƴΣ ƻǘƻǇŀǊƪ ǸǎǘǸ ǎǳƴƛ œƛƳƭŜǊŜ ŘǀƴǸǒŜŎŜƪΦ 
DŜƭŜŎŜƪ ƴŜǎƛƭƭŜǊΣ ƳƛǎƪŜǘ ƻȅƴŀȅŀƳŀȅŀŎŀƪΣ ƛǇ ŀǘƭŀȅŀƳŀȅŀŎŀƪΣ œǸƴƪǸ ƻƴƭŀǊƤƴŘŀ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤ œƤƪŀπ
ŎŀƪΣ ǇŀǊŀ ǾŜǊƛǇ ƛƴŘƛǊŜŎŜƐƛȊΣ ǘŀōƭŜǘƭŜǊƛƳƛȊŜΣ ƻƴƭŀǊŘŀƴ ōƛƭŜŎŜƪƭŜǊΦ 
Iŀȅŀƭ ƪǳǊƳŀƳƤȊ ŜƴƎŜƭƭŜƴŜŎŜƪΣ ŜǎƪƛŘŜƴ ǎŜǊōŜǎǘœŜ ȅŀǇŀōƛƭŘƛƪƭŜǊƛƳƛȊ ǒƛƳŘƛ ōƛǊŜǊ ƭǸƪǎ ƻƭŀŎŀƪΦ 
±Ŝ Ƙŀȅŀǘ ōǀȅƭŜ ǎǸǊǸǇ ƎƛŘŜŎŜƪΧ 

Ey¿p Ayhan BALIN 

Ey¿p Ayhan BALIN 

¢evre M¿hendisi 
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ñYedieminlik ¿creti konusunda ­arpēcē kararò 
 

Bursa 8.Asliye Hukuk Mahkemesiônin aĸaĵēda sunmuĸ olduĵumuz 2015/... E. sayēlē dosyasē-

nēn gerek­eli kararēnda ºzetle mahkeme; Yedieminlik ¿cretinin iĸlem tutanaĵēna gºre 

m¿ĸteki tarafa bor­landērēcē nitelikte sorumluluk y¿klenemeyeceĵine karar vermiĸtir. 
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HUKUKĶ MĶZAH K¥ķESĶ 

Medeni hukuk dersinde hoca en arkada s¿rekli konuĸan bir ºĵrenciyi ayaĵa kaldērarak sorar: 

-Sºyle bakalēm iĵfal ne demektir? 

¥ĵrenci hi­ teredd¿t etmeden cevap verir: 

-Sizin ĸu anda yaptēĵēnēz ĸeydir, hocam, der. 

ķaĸēran hoca: 

-Nasēl yani diye ­ēkēĸēr ºĵrencisine. 

¥ĵrenci: 

-Bir kimsenin bilgisizliĵinden, tecr¿besizliĵinden yararlanarak ona zarar veren davranēĸlarda bulunmaya 

iĵfal denir, der. 

 

 

1940'lē senelerden aktarēlan bir hatēra: 

Yaĸlēca bir Rum kadēncaĵēz sanēk k¿rs¿s¿nde durmaktadēr. Duruĸma uzadēk­a uzar. Kadēncaĵēz ĸiĸmanlēĵē 

ve ilerlemiĸ yaĸē sebebiyle, mahalle karēsē misali, tanēk k¿rs¿s¿ne yaslanēp belini b¿kerek aĵērlēĵēnē bir tarafa 

vererek durur.  

Bu durumu gºren hakim (ki sertliĵiyle tanēnan bir hakimdir): "Hanēm d¿zg¿n dur!" diye uyarēr. Beĸ dakika 

sonra kadēncaĵēz dikilmekten yine yorulur, bu sefer aĵērlēĵē ºb¿r tarafa vererek b¿k¿k durur.  

Hakim: "Hanēm d¿zg¿n dur!"  

Kadēncaĵēz tekrar toparlanēr. Bu olay birka­ kere tekrarlanēr. En sonunda hakim yine "hanēm d¿zg¿n dur!" 

dediĵince kadēncaĵēz lafē patlatēr:  

- Aaaa yeter bea! Mahkeme mi yapēyoruz, fotogēraf mi ­ektiriyoruz? 

 

 

Ankara ¦niversitesi Hukuk Fak¿ltesinde 1999 yēlēnda yaĸandēĵē iddia edilen bir olay... 

B¿y¿k amfilerden birinde dersini anlatan profesºr¿n gºz¿ne arka taraflarda uyuyan bir ºĵrenci takēlēr. Hoca 

arkaya seslenerek ­ocuĵu uyandērēr ve uykusunun a­ēlmasē i­in "tebeĸirimiz bitti git diĵer amfiye sor baka-

lēm fazla tebeĸirleri var mēymēĸ" der. ¢ocuk bunun ¿zerine dēĸarē ­ēkar fakat aynē amfinin alt kapēsēndan ka-

pēyē ­alarak tekrar i­eri girer, "hocam tebeĸiriniz var mē? " der. G¿l¿mseme  b¿t¿n sēnēf kēkērdamaya baĸlar 

ve bunun ¿zerine hoca "yok oĵlum bende diĵer sēnēfa bir ºĵrenci gºnderdim tebeĸir almasē i­in" der. ­ocuk 

bunun ¿zerine yine aynē amfinin ¿st kapēsēndan i­eri girer ve "hocam onlarda da tebeĸir yokmuĸ"  der, hoca-

da "biliyorum oĵlum onlarda bizden istediler zaten" der ve sēnēfēn kēkērdamalarē kahkahaya dºn¿ĸ¿r. 

Aile hukukunda doktrinin  

tartēĸamadēĵē tek ger­ek (goygoy hukuk) 
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SOSYAL ETKĶNLĶKLERĶMĶZ 
KAHVECĶôde DOĴUM G¦N¦ KUTLAMALARI 

Av. Selin GERDEMEônin Doĵum G¿n¿ Av. Ayĸeg¿l ARPACI ve Av. Ķsmail KIRLIônēn Doĵum G¿n¿ 

Av. G¿lĸan ¦LGENôin Doĵum G¿n¿ Av. Esma Selen G¥RECĶônin Doĵum G¿n¿ 


